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Para nuestros/as niño/as
Este es un mes para agradecer a los/as niños/as,  no solo por la cantidad de dibujos 
enviados sino por ser el motor de cada día de sus padres, nuestros trabajadores.
Que puedan imaginar a sus padres trabajando y quieran retratarlos en un dibujo, 
nos hace vivenciar lo que llamamos “momentos en familia”. Sin duda alguna, este 
hecho que parece tan pequeño, coadyuva a una mejor educación  y una plena trans-
misión de la dimensión social del trabajo.

Y que a su vez,  los padres a través del fruto de su trabajo, puedan brindar mejores 
condiciones para su educación e inserción social  genera mayor confianza y satis-
facción entre todos nosotros y como sociedad nos augura un futuro prometedor.

Sin duda, todos los proyectos realizados por ustedes, trabajadores de la Municipali-
dad, como la reciente finalización de la Costanera del Tiempo, hace de Gualeguayc-
hú una ciudad mejor para el disfrute de los/as niños/as  posibilitando espacios pú-
blicos de esparcimiento, deporte, cultura y contención cada vez mejores para su 
futuro. 
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La palabra solidaridad etimológi-
camente hace referencia a un com-
portamiento  in-solidum, es decir, 
que se enlazan los destinos de dos o 
más personas. Así, a través los años, 
Nieves Carmona, empleada de Obras 
Sanitarias,  ha construido lazos  con 
una comunidad de criollos y wichis 
del Impenetrable Chaqueño.

Nieves trabaja hace 37 años en la 
Municipalidad, y comenzó a conocer 
la realidad del “Impenetrable” a tra-
vés de su hija menor, quien realizó en 
2008 su primer viaje a misionar con 
un grupo scout del que forma parte.

A 60 km monte adentro de Mira-
flores, provincia de Chaco, se en-
cuentra el Paraje Paso de la Cruz, 
donde hace más de 20 años comen-
zaron a misionar un grupo de perso-
nas de nuestra ciudad junto al Padre 
Rubén Melchiori. La posta luego, la 
tomó el grupo scout Ceferino Na-
muncurá, y en los últimos años, es 
un grupo de amigos, quienes se 
consideran familia, que siguen via-
jando cada año con el objetivo de 
ayudar, compartir y compartirse 
con quienes viven allí.

“La misión la comencé mas o me-
nos hace 7 años,  inclusive no fui yo 
la que empezó a hacerlo, sino que fue 
gracias a mi hija menor, de a poquito 
nos fue enriqueciendo, nos fue con-
tagiando tanto a mi como al papá , 
lo que era el Chaco y lo que iban a 
hacer”, explicó Nieves.

SU SOLIDARIDAD
“Mi mamá me enseñó siempre a 

ayudar, la vida me ha enseñado eso 
también. De pequeña, mi madre se 
jugó por mí, para que nunca me falte 
nada, ella era muy humilde y no veía 
su sufrimiento”, recordó. “Siempre di-
je que el día de mañana quisiera ha-
cer un granito de arena para poder 
ayudar, y de a poco fui remándola, y 
creo que algo en vida estoy haciendo 
y seguramente quedará”, agregó.

Para Nieves, el Chaco quizás fue 
una de las formas que encontró para 
aportar su granito de arena a la socie-
dad, para tratar de ayudar a los de-
más, y para dejar el mundo un poco 
mejor de cómo lo encontró.

“Cada viaje tiene sus particularida-
des, no sólo llevamos donaciones en 
alimentos o ropa, sino que también 
vamos a evangelizar, a visitarlos, a 
veces somos las únicas visitas que 
tienen en el año”, manifestó. 

En el Impenetrable Chaqueño las 
distancias son enormes, y muchas ve-

ces sólo se recorren a pie.  Las casas 
están muy separadas unas de otras, 
y los niños para ir a la escuela posi-
blemente recorran varios kilómetros. 

Pero para este grupo de misione-
ros, los 1.100 kilómetros que separan 
Gualeguaychú del Paraje Paso de la 
Cruz, no son demasiados cuando la 
solidaridad y el compañerismo están 
en juego. “Con el paso del tiempo 
además, se han generado vínculos, 
ya tenemos  una familia, cada vez 
que nos despedimos nos decimos 
que nos vemos pal año”,  expresó y 
añadió “inclusive tenemos ahijados, 
tuve la suerte hace tres años de que 
me eligieran como madrina, y enton-
ces uno con más razón vuelve, siem-
pre vuelve”.

Hace unos días, Nieves volvió de su 
séptimo viaje al noreste argentino, 
“siempre me preguntan porque va-
mos hasta allá, tan lejos, yo contestó 
que acá quien lo necesite  tiene ayu-
da a dos cuadras, nuestra ciudad es 
muy solidaria, sin embargo allá no 

El Impenetrable: la 
misión de compartir
La solidaridad como el 
ofrecimiento de ayuda, y el 
compromiso con  el otro. El 
tiempo compartido, y una 
historia que lleva casi diez años 
de amor hacia los demás.

26 DE AGOSTO- DÍA DE LA SOLIDARIDAD

Nieves junto 
a la abuela 
Margarita en el 
Impenetrable
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tienen a nadie, además uno al entrar 
al monte cree que lleva cosas, cosas 
materiales, pero no es sólo eso, es la 
vinculación que uno fue construyen-
do con los años, el encariñamiento, 
el abrazo, el compartir”.

“Ellos te están esperando siempre, 
compartimos nuestras vidas, escu-
charlos, poner el oído cuando muchas 
veces no hay nadie que los escuche, 
es tiempo, es un proceso  y también 
es solidaridad”, expresó. 

EL MONTE
Nieves además resalta que los viajes 

siempre los realizan en invierno, por-
que el verano en el norte chaqueño es 
muy caluroso para quienes no están 
acostumbrados. Respecto a la vida 
del monte explicó que su comida no 
es muy variada, que las verduras no 
existen y que al ser tierras coloradas, 
y muy secas, no se puede sembrar 
nada. “En el monte viven de chivear, 
como le llaman ellos, crían chivos y 
los venden, y además los cuidan mu-
chísimo, no sólo porque es su fuente 
de ingreso sino porque corren el ries-
go de que sean atacados por los pu-
mas”,  añadió.

También destacó la importancia del 
agua y la falta de la misma en el Impe-
netrable, “si por ahí fue un año llovedor, 
juntan el agua en tachos, para beber y 
cocinar, si ha sido muy seco no tienen 
otra opción que acudir a charcos, dejar 
que se asiente y luego utilizarla”.

“Dentro de las familias que visita-
mos, hay criollos como se les nom-
bra, y además comunidades wichis. 
Ellos son los más desamparados, su-
fren más, son muy callados y es muy 
difícil ganar su confianza, lleva muchí-
simo tiempo y es un proceso”, agregó. 

Cada año, cada viaje, trae consigo 
anécdotas nuevas, historias de vida, 
experiencias significativas para quie-
nes lo viven como para quienes luego 
las escuchan. “Hay una abuela, que 
para mí es muy especial, Margarita, 
además me recuerda mucho a mi ma-
dre”, manifestó. “Estuvo internada el 
año pasado por una grave infección 
en su pierna, en el viaje anterior no 
pudimos vernos, pero este año le die-
ron permiso para pasar las fiestas en 

su casa, y decidió no volver a la clíni-
ca, porque en julio íbamos nosotros, 
y quería estar en su paraje y aunque 
sea tomar unos mates”.

“En esas pequeñas cosas uno pien-
sa cómo nos tienen en cuenta, lo 
importante que somos para ellos, 
imagínate entonces ellos para noso-
tros”, manifestó emocionada.  “Reci-
birnos en sus casas es un agasajo, es 
una forma de agradecernos, quizás 
dan todo lo que tienen y lo que no, 
para celebrar el encuentro”. 

“Uno viene lleno, piensa en todo lo 
que tenemos y no valoramos, en todo 
lo que ellos no tienen y son felices así, 
y eso es lo que llena, la simpleza y la 

felicidad de ser felices al compartir.  
Volves lleno de amor, de alegría y de 
ilusiones, y valoras y agradeces, y ves 
todo lo que aprendes”. 

Para Nieves, viajar al Impenetra-
ble, es solidaridad, es poner el oído, 
es ayudar al que no tiene, al que no 
puede, al que le cuesta. Es compartir 
el tiempo con el otro, es crear lazos 
sólidos. “Si tengo que definir, para 
mi Chaco es amor, es amistad y es 
compartir”.

 “Si vos ayudas, sos doblemente fe-
liz, el que no ayuda, no tiene corazón, 
si aflojáramos un poco todos, si tuvié-
ramos solidaridad, todos estaríamos 
mejor”, concluyó. 

MUNICIPALES CON HISTORIA

“Estos años han representado una formación, 
una participación, una ayuda y acompañamiento 
a todas las gestiones”. 

   En el año ´78 ingresó a la Dirección de Obras Sanitarias como peón. 
Pasó a la oficina de Instalaciones Internas, y de allí estuvo 16  años en 
la Dirección de Obras Particulares. Desde el 2007 trabaja en Obras 
Sanitarias.

38 años
Edgardo Ghiglione

Comenzó sus trabajos en la realización del Barrio Yapeyú. Luego realizó 
sus tareas en el área de Vialidad, y en el ´92 ingresó a la Dirección de 
Cultura,  donde se encuentra trabajando hasta la actualidad.

38 años
  Ángel Eckerdt 

“Me gustó siempre cumplir y trabajar 
en todas las áreas en las que estuve”.
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En agosto, se realizará un Ciclo de 
Capacitaciones sobre la Plataforma 
Integrada Municipal (PIM) con el ob-
jetivo de que los trabajadores  de la 
Municipalidad conozcan esta herra-
mienta institucional y su aplicación 
en el ámbito laboral. 

En el marco del Plan de Implemen-
tación de las Nuevas Tecnologías 
Aplicadas en  el Trabajo, la Dirección 
de Informática y la Dirección de Per-
sonal, organizarán estas capacitacio-
nes para dar a conocer y fortalecer  
su utilización y  el marco de consultas 
acerca de esta herramienta tecnoló-
gica avanzando paulatinamente en 
el uso de exclusivo en el ámbito de 
trabajo.

La misma se realizará los días 6,7 y 
8 y 16,17 y 18 de agosto en el Centro 
de Convenciones de nuestra ciudad y 

tendrá carácter obligatorio para to-
dos los empleados municipales. 

¡Usemos el PIM!: Capacitación 
sobre el uso de la Plataforma 

CAPACITACIONES
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LOS BENEFICIADOS DEL 
SORTEO FUERON:

María Eugenia MERELES, perteneciente al 
área de Contaduría General de la Secretaría 
de Hacienda y  Lucas NAUWELAERTS, perte-
neciente a la Subsecretaría de Planeamiento 
dependiente de la Secretaría de Hábitat.
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Luis y José María son coleros (re-
colectores), Alejandro es chofer en 
Higiene Urbana; llevan adelante uno 
de los trabajos quizás, menos agra-
dables dentro de un Municipio, pero 
aun así no se quejan, lo destacan y 
se enorgullecen, a pesar de que poca 

gente recuerde al tirar sus residuos, 
que quienes los juntan, también son 
personas.

“Estamos trabajando a lo indio, 
buscando bolsas de arriba de los me-
didores, en alambres donde nos en-
ganchamos, en los postes de luz que 
patean”, explica José María, “la gente 
aún no toma consciencia del trabajo 
que realizamos, y de lo importante 
que sería que coloquen sus residuos 
en canastos cerrados y seguros”, 
agregó.

“Otro de los inconvenientes, es que 
al poner las bolsas en cualquier par-
te, los perros callejeros las rompen, 
dejan todo desparramado, y eso nos 
implica, levantar la basura del suelo, 
encontrarnos muchas veces con ele-
mentos punzantes o cortantes, y eso  

retrasa además la dinámica del reco-
rrido”, expresó Luis.

En nuestra ciudad, a diferencia de 
otras, la recolección domiciliaria es 
diaria, y eso también es destacable 
en la sacrificada labor de trabajador 
de higiene urbana. “Muchas veces la 
gente deja bolsas muy pesadas, que 
no se pueden levantar, y eso genera 
enojo, aunque la culpa no sea nues-
tra, hay falta de conciencia”, manifes-
tó Luis, respecto a las cosas con las 
cuales se encuentran en el día a día. 

“Hay recolecciones en las que podes 
tomar aire, hay sectores o zona que 
no, pero es una bolsa tras otra, por 
esto uno de los coleros generalmente 
agrupa las bolsas de una cuadra en 
una esquina, y así se unifica y agiliza 
el trabajo”, comentó José María.

Trabajan 6 días a la semana 
desde las 6 de la mañana a 
pesar del frío, el calor y la lluvia. 
Los recolectores de basura no 
sólo levantan todos los días 
los desechos de los vecinos de 
la ciudad, sino que a veces, se 
llevan consigo varias heridas en 
su cuerpo.

LA INCONSCIENCIA, EL CUIDADO DEL OTRO Y LA EXPOSICIÓN DEL CUERPO

La exposición del 
cuerpo en cada bolsa 
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PONER EL CUERPO
Cada día, quienes trabajan en hi-

giene urbana, exponen su cuerpo 
al descuido del otro, a vidrios rotos, 
jeringas, espinas, entre otras cosas. 
“Me he cortado con vidrios por todos 
lados, la gente se olvida, piensa que 
nosotros vamos con una armadura”, 
destacó Luis que trabaja hace 11 años 
en el Municipio.

Además recordó que “hace 6 años 
fui a sacar una bolsa de un palo de 
luz, que estaba podrido, y en el tra-
yecto me cae por la espalda el poste, 
me pega en el  hombro y la cabeza, 
producto  de eso me agarró una ten-
dinitis en el hombro”.

Por su parte, José María agregó “por 
ahí venís corriendo te pegas con las 
bolsas en las piernas, te cortas, por 
descuido nada más”. “Dentro  de las 
heridas, además de tener una cortan-
te, y de que una jeringa me traspasó 
la palma la mano, tuve esguinces de 
tobillo, quebraduras, sufro mucho de 
las rodillas al bajar del camión”.

“Es un trabajo sacrificado el del 
recolector, además trabajamos en 
todas las estaciones, calor, frío, lluvia, 
por ahí te resbalas con el agua, te caes 
y seguís mojado”, manifestó José Ma-
ría, que tiene 53 años y hace 18 trabaja 
en el área.

Por su parte, Alejandro es chofer y 
trabajar hace 16 años en Higiene Ur-
bana, primero como recolector  y hoy 
maneja uno de los camiones, “noso-
tros tenemos un trabajo no muy fá-
cil, estamos pendientes de nuestros 
compañeros, del tránsito, del peatón, 
y del cuidado del camión”, expresó.

“Yo también fui recolector, enton-
ces conozco los tiempos y el can-
sancio de mis compañeros, y si bien 
estando arriba del camión no hay un 
desgaste físico constante, el nuestro  
tiene más que ver por ahí con el men-
tal”, añadió Alejandro.

Recordó además cuando se utiliza-
ban los camiones volcadores, el peli-
gro que eso implicaba y el accidente 
producido  de un compañero al caer 
de un estribo, y que el camión lo pase 
por arriba, quedándole 18 operacio-
nes en el cuerpo,  y realizando actual-
mente tareas pasivas en el área.

HIGIENE URBANA
A pesar de todo, José María, Luis y 

Alejandro, y sabiendo que aún hay 
cosas por mejorar, se encuentran sa-
tisfechos y orgullosos del trabajo que 
realizan. 

“Para mi es todo, estás limpiando 
tu ciudad y eso es lindo. Es un orgu-
llo trabajar en Higiene Urbana, es un 
laburo sacrificado porque físicamente 
te desgasta, pero es todo”, declaró 
José María.

Asimismo Luis expresó, “dentro de 
todo uno también está en estado y 
trabaja al aire libre, pero la rutina y 
el desgaste físico es terrible, yo soy 
recolector hace más de diez años y 

ya siento dolores en la cintura y en 
las piernas, pero es muy lindo, a mí la 
verdad me encanta trabajar acá”.

“Estamos bien, han cambiados mu-
chas cosas, nuestro jefe está muy dis-
puesto, nos escucha y trata de resol-
ver nuestros problemas”, explicó José 
María, “nosotros convivimos todos 
los días y somos una familia, esta-
mos realmente orgullosos de estar 
acá”, coincidieron los tres.

Todos los trabajadores de Higiene 
Urbana, específicamente los recolec-
tores exponen su cuerpo en cada bolsa 
mientras trabajan, llevan heridas que 
no buscaron, que no quisieron, por-
que no los cuidaron. Saben que es un 
trabajo sacrificado pero los reconfor-
ta hacerlo cada día. Tomar consciente 
que cada bolsa que se tira, la recoge 
un vecino, un gualeguaychuense, una 
persona, pensar en el otro siempre, y 
fundamentalmente cuidarlo. 

CONSEJOS A 
LOS VECINOS

“La gente tiene que ser consciente 

con la basura, cuidar a sus perros, 

envolver los vidrios y si sacan es-

pinas o elementos punzantes que 

pongan carteles de lo que sacan. 

Así nos cuidamos entre todos”.

“La gente aún no toma
consciencia del 
trabajo que 
realizamos, y de lo 
importante que sería 
que coloquen sus
 residuos en canastos
 cerrados y seguros”.



La conmemoración de este día, des-
de 1974, es en homenaje al nacimiento 
de quien se considera el padre de la 

Nutrición en Argentina, e incluso en 
América Latina, el Dr. Pedro Escudero, 
quien por su interés en la nutrición, ini-

ció la formación de recursos humanos 
en nuestro país, expandiéndose luego 
al resto del continente. 

Se celebra el Día del Veterinario, 
como recordatorio de la iniciación de 
la carrera en el país. El 6 de agosto 

de 1883 se iniciaron los cursos en el 
Instituto Agronómico Veterinario 
de Santa Catalina en la Provincia de 

Buenos Aires. Fue la primera escuela 
de estudios superiores de veterinaria 
del país. 

La elección de la fecha, impuesta 
en 1958, fue establecida por la Fe-
deración Argentina de Colegios de 
Abogados (FACA), para recordar al 
intelectual de la Generación del 37. 

Juan Bautista Alberdi, inspirador de 
la Constitución Nacional, nació en 
Tucumán el 29 de agosto de 1810.En 
1852, escribió uno de sus libros más 
importantes: Bases y puntos de par-

tida para la organización política de 
la República Argentina. La obra sería 
uno de las fuentes de la Constitución 
Nacional, sancionada el 1º de mayo de 
1853. 

Prócer máximo argentino y liberta-
dor de la Argentina, Chile y Perú. Na-
cido en Yapeyú, Corrientes, el 25 de 
febrero de 1778.

En Buenos Aires organizó el famoso 
regimiento de Granaderos a Caballo 
que recibió su bautismo de fuego en 
1813, en el combate de San Lorenzo 

contra los realistas, en el cual San 
Martín estuvo a punto de perder la 
vida. 

Retirado a la vida privada, regresó 
a Buenos Aires y en 1824 se embarcó 
para Europa, exiliado voluntariamen-
te. Más adelante, se estableció defini-
tivamente en la ciudad de Boulogne-

sur Mer (Francia). Viejo y enfermo, 
falleció el 17 de agosto de 1850, en su 
casa de esa ciudad, rodeado de sus 
seres queridos.

Sus restos fueron repatriados en 
1880 y, actualmente, descansan en 
un mausoleo construido dentro de la 
Catedral porteña. 

Día del Nutricionista - 11 de agosto

Día del Veterinario - 6 de agosto

Día del Abogado  - 29 de agosto

Fallecimiento José de San Martín   - 17 de agosto

¡Saludamos a todos los veterinarios de la Municipalidad en su día!

¡Saludamos a todos los nutricionistas que trabajan en la Municipalidad en su día!

¡Saludamos a los abogados que trabajan en el Municipio en su día!



Fallecimiento José de San Martín   - 17 de agosto
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El 11 de agosto se celebra en América 
Latina el día del nutricionista en conme-
moración al médico argentino, Pablo 
Escudero, pionero de la nutrición en el 
mundo; quien en la década del 30 creó 
la carrera de esa especialidad en nues-
tro país. 

Carina Valli, hace 13 años se recibió de 
Licenciada en Nutrición y  trabaja hace 
29 años en la Municipalidad. Si bien tra-
bajó 15 años en la Dirección de Rentas, 
desde 2003 se dedica a su profesión, a 
lo que aspiró desde que ingresó a estu-
diar esta especialidad.

“Al terminar el colegio, ingresé a tra-
bajar en la Municipalidad, y al mismo 
tiempo comencé la carrera de Inge-
niería en la Universidad Tecnológica 
Nacional en Concepción del Uruguay, 
viajaba todos los días a cursar, y lle-
gaba de madrugada a Gualeguaychú”, 
explicó Carina.

En su casa el lema era estudiar, “mi pa-
pá siempre nos dijo que estudiemos, él 
me anotó en Ingeniería, no sabía si me 
gustaba o no”, manifestó Carina. “Entra-
ba a las 6 de la mañana a la Municipa-
lidad, y cursaba tarde-noche, era muy 
sacrificado, y yo sabía que esa carrera 
no era lo mío”, agregó.

Su padre le dijo que si no le gustaba 
que no vaya más, pero ya había cursado 
cuatro años, y entre medio no había na-
da que le gustase, y tampoco existía la 
posibilidad de irse a estudiar afuera. “Hi-
ce talleres, cursos, idioma, todo mezcla-

do, hasta que con algunos compañeros 
comenzamos la Tecnicatura en Control 
Bromatológico de la Facultad de Bro-
matología”, declaró.

En 1997 comenzó la carrera de Nutri-
ción, la concluyó en 2003, y ese mismo 
año se abrió el área de Nutrición en el 
Municipio. “Me parece que lo más lógico 
es que te pases, que aproveches esta 
oportunidad, me dijo mi jefa en ese mo-
mento”, dijo Carina. 

Resaltó además que hoy no haría eso, 
trabajar por la mañana, ir a cursar, salir 
cerca de las 9 de la noche y volver a su 
casa para estudiar, pero también  des-
tacó  que “acá en la Municipalidad me 
dieron la  posibilidad de poder hacerlo 
y de poder conversar siempre las situa-
ciones que iban surgiendo entorno al 
estudio”.

“Siempre hice mi trabajo con mucho 
entusiasmo, siempre estuvieron las 
ganas de seguir queriendo algo, siem-
pre un poco más”, expresó. “La Muni-
cipalidad me ha brindado la posibilidad 
de todo, de estudiar, de trabajar, de te-
ner mi casa, me he sentido muy conteni-
da, y la cantidad de vínculos construidos 
aquí son lazos que te quedan para siem-
pre”, agregó. 

LA SALUD COMO SERVICIO
Carina trabaja en el Centro de Salud 

del barrio Munilla. Entre las tareas que 
realiza hoy en el consultorio del centro, 

además de lo clínico específicamente, 
se encuentra el servicio de alimentación 
al jardín y el acompañamiento de tareas 
en la biblioteca. “Me  gusta interactuar 
mucho con la  gente, cada día hay algo 
nuevo y eso es un lindo desafío, además 
uno se maneja con libertad, sin estruc-
turas”, manifestó Carina.

“Lo que más me ha marcado en este 
tiempo fueron los casos de desnutri-
ción cuando comencé, era una de las 
principales problemáticas en el barrio 
en esa época”, expresó. Y agregó “salía 
de la facultad con una teoría divina pero 
me encontraba con un panorama que 
no coincidía, me volvía a casa lloran-
do, me chocaba en no poder ayudar al 
otro”.

Con el paso del tiempo, Carina se fue 
armando una coraza, aprendiendo a 
separar las circunstancias para que no 
afecten tanto, pero sin embargo, “hoy 
está todo agravado por la droga, se ve 
mucho, en lo diario, y uno recibe a la 
gente, trata de contenerlos, de ver có-
mo manejar la situación para que no se 
desborde pero no es nada fácil”, agregó. 

A pesar de las realidades con las que 
trabaja cada día Carina, tuvo la posibi-
lidad de elegir lo que realmente quería 
ser, de buscarlo y encontrarlo, de no 
quedar solamente con el deseo de ser, 
sino ir por ellos. “He tenido toda las po-
sibilidades de superarme o de quedar-
me, elegí la primera”, concluyó. 

La impulsaron las ganas de querer 
hacer siempre algo más, de ir por 
nuevos desafíos y en ese camino 
superar las dificultades que se 
presenten.  Mientras trabajaba en 
el municipio, Carina Valli estudiaba 
Ingeniería, carrera que abandonó 
para dedicarse a lo que realmente le 
apasionaba, la Nutrición. 

Elegir la superación
MUJERES MUNICIPALES

Carina Valli
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La reVista

Tras la instancia de rendida del exa-
men previsto para la promoción a la 
planta permanente, Gabriela Caba-
llero y Noemí Pérez, del Equipo de 
Salud Comunitaria, perteneciente 
a la Secretaría de Desarrollo Social 
y Salud, expresaron sus expecta-
tivas y sentimientos frente a dicha 
oportunidad. 

“Cuando me avisaron que tenía la 
posibilidad de estar en planta fue 
una alegría enorme, porque reco-
nozco el beneficio y la responsa-
bilidad que eso significa”, aseguró 
Gabriela, quien trabaja como admi-
nistrativa en el Centro de Atención 
Primaria de la Salud (CAPS) Munilla. 
Y expresó que “esos beneficios son 
los que también te impulsan a seguir 
adelante”.

Por su parte, Noemí que trabaja en 

el CIC “Néstor Kirchner”, manifestó 
“cuando me enteré estaba con los 
nervios de punta, tenía que rendir y 
volver a estudiar”, y agregó “a pesar 
del estrés del momento, uno hace 
muchos años por ahí que no lo hacía, 
pero fue una experiencia linda ade-
más, uno revuelve muchas cosas, son 
muchos años y es muy bueno tener 
esta oportunidad”.

Ambas destacaron, no sólo la im-
portancia de esta posibilidad sino 
que además, expresaron lo significa-
tivo de esta instancia en cuestiones 
de transparencia y compromiso, a 
través del estudio del Estatuto Mu-
nicipal que rige el trabajo de los em-
pleados, a la hora de realizar la pro-
moción para la planta permanente 
del municipio.

Destacaron además lo fundamen-
tales que fueron las instancias de 
apoyo antes del examen, donde se 
hizo hincapié en los contenidos que 
serían evaluados y el significado que 
conlleva la participación en este tipo 
de procesos.

“Después de haber pasado muchas 
cosas aquí adentro, muchos años tra-
bajando, la verdad que agradezco 
muchísimo todo lo acontecido, y a las 

personas que colaboraron también”, 
manifestó Noemí. “Estoy muy ansio-
sa, es una emoción muy grande, no 
sólo para mí, sino también para mi 
familia, quien me apoya desde siem-
pre”, añadió.

Con muchas expectativas, ambas 
manifestaron lo importante que es 
para ellas trabajar en la Municipa-
lidad. “Estoy muy orgullosa de tra-
bajar en la Municipalidad, me siento 
muy bien trabajando donde estoy,  de 
pertenecer aquí y del compañerismo 
de quienes forman parte de mis días 
laborales”, dijo Noemí. 

“Jamás tuve problemas con nadie, 
tanto mis compañeros como los di-
rectores, hacen que uno realmente 
esté motivado en su trabajo”, agregó 
Gabriela.

Tanto Gabriela como Noemí se 
sienten muy a gusto en sus trabajos, 
escuchando a la gente y con el fir-
me objetivo de tratar de resolver sus 
problemáticas. Pero además de eso, 
mantienen la llama encendida por 
seguir aprendiendo, por mejorar y 
comprometerse, demostrando el es-
fuerzo y la responsabilidad que cada 
día  aportan a su trabajo en la Muni-
cipalidad. 

Aprender y profundizar los 
conocimientos adquiridos no 
sólo otorga la posibilidad de 
introducirse en el mundo del 
saber, sino que también concede 
un cúmulo de beneficios y 
responsabilidades.

LOS BENEFICIOS
DEL SABER



ZAPATA ESTEBAN ANDRES 24-8

WATTERS MELINA ANABEL 21-8

PULIDO GUILLERMO DANIEL 29-8

NEGIE CLAUDIO MIGUEL 23-8

LONARDI ESTER NOEMI 22-8

ANDRADA JESUS DAVID 9-8

SEGUI JORGE DANIEL 9-8

DELMONTE ROBERTO CARLOS 3-8

DELFORGE JOSE MIGUEL 28-8

SILVA CLAUDIO NAZARENO 11-8

ALAZARD MARIA JAZMIN 26-8

PAVON HORACIO DANIEL 5-8

CARABALLO JUAN ALEJANDRO 4-8

SUAREZ RAMONA CRISTINA 24-8

GOMEZ ROQUE 31-8

BLANCO NORMA ESTER 8-8

MARTINEZ RICARDO RAMON 13-8

SOSA SOLEDAD ESTEFANIA 24-8

PEÑALVA EDUARDO RAMON 4-8

PARRILLA PAMELA MARIA BRUNILDA 6-8

JOANNAS PABLO AGUSTIN 27-8

GONZALEZ MARIA NOEL 29-8

RETAMOSA SARA LILIANA 1-8

DAGOSTINO ARIEL GUILLERMO 8-8

CARDOZO RICARDO FERNANDO 6-8

ESTIGARRIBIA CARLOS MARIANO 3-8

LONDRA ANA MARIA 11-8

OLCESE PABLO FRANCISCO 4-8

VELA MARIA INES 24-8

MANSILLA ESTELA BEATRIZ 26-8

LUJAN LUIS MARIA 27-8

INGOLD RAUL HORACIO 13-8

SPOTURNO MARIA ALEJANDRA 28-8

MEDRANO ANGEL GABRIEL 6-8

BERTORA CECILIA MERCEDES 3-8

PEREZ AIDA MABEL 4-8

FERNANDEZ BEATRIZ NOEMI 17-8

PEREZ ROSA NOEMI 1-8

FERNANDEZ PABLO CESAR 24-8

IBARRA MARIELA CAROLINA 21-8

PERUZZO FLORENCIA PAOLA 20-8

MARTINEZ CARLOS ALBERTO 23-8

TELLECHEA EMILIANO VICENTE 16-8

ROA VICTOR CECILIO 27-8

OJEDA JORGE CAYETANO 7-8

PEÑALBA JUAN CARLOS 10-8

MATEVE JOSE LUIS MARIA 17-8

GIMENEZ LUIS  RAMON ALBERTO 2-8

GIMENEZ LEANDRO ISMAEL 26-8

HERRERA JUSTO PASTOR 6-8

MARTINEZ JOSE MARTIN 18-8

VILLARREAL RAUL EDGARDO 31-8

ROJAS JOSE ALBERTO 16-8

ROJAS ALBERTO MARIANO 8-8

HERNANDEZ JAVIER AGUSTIN 1-8

SILVA HILDA JOSEFA 15-8

MARTINEZ HUGO RAMON 20-8

BERNARDI MIGUEL ANGEL 3-8

COLOMBO JOSE RAUL 8-8

ARIAS OSCAR ANTONIO 8-8

SAAVEDRA CARLOS TOMAS 7-8

GALLOP JUAN FLORENCIO ORLAN 19-8

BARQUIN JOSE MARIA 10-8

ARIAS CARLOS CLEMENTE 1-8

AYALA JUAN CARLOS 21-8

MAGALLAN SEBASTIAN ALBERTO 13-8

BRELLIS GRISELDA MABEL 18-8

GARCIA MARTIN JESUS 31-8

EGUI FERNANDO JOSE 3-8

RUMACHO JOSE GERMAN 21-8

GARCIA JUAN JOSE 22-8

EGUI SERGIO DAVID 15-8

ODRIOZOLA JUAN JOSE ESTEBAN 12-8

RODRIGUEZ MATIAS JOSE 30-8

FARABELLO FACUNDO EXEQUIEL 10-8

LAVIGNA JOAQUIN EMILIO 3-8

STRAGÑERI MARIA EUGENIA 17-8

MAGALLAN LUIS MARIA 12-8

COLET GODOY ANGEL ALCIDES 23-8

PAEZ ALFREDO 21-8

LAVIN SERGIO DANIEL 31-8

ESPARAPANES JUAN ALBERTO 3-8

FRISSIONES JAVIER ALBERTO 5-8

GUERRERO MARIO OSCAR 14-8

SANCHEZ MARTIN EDUARDO 25-8

CARDOZO DIEGO HUMBERTO 24-8

CASTILLO JOSE ALBERTO 19-8

CHAPARRO ROQUE GUSTAVO 13-8

ROBLES MARCELO ROQUE 7-8

TELLECHEA DARIO RAMON 30-8

MARTINEZ MARIA ANDREA 25-8

YOVANOVICH ENRIQUE ANGEL 1-8

SOSA SILVIA MARINA 19-8

GONZALEZ MIGUEL ANGEL 4-8

ACEVEDO RAMON ALBERTO 31-8

ARIAS ALBERTO MARTIN 22-8

BENITEZ SERGIO MATIAS 9-8

RETAMOSA ANGEL DANIEL 3-8

GOMEZ DOMINGO CAYETANO 4-8

GHISI MARIA SIRA 7-8

BERON JACINTO ELISEO 27-8

BROIN LAURA 20-8

PERUZZO RONCONI RENZO 4-8

Cumpleañeros de Agosto






