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EDITORIAL

Oscar Hernán Ayala
Director de Personal

Ganadores del sorteo 
del “Día del Trabajador”
Los beneficiados fueron: 
Eduardo Agustín BENTANCOURT y Paulino Isaías     

SUAREZ, ambos pertenecientes a la Dirección de Espacios 
Públicos, dependiente de la Secretaría de Obras y Servicios 
Públicos. 

Organizado por el Ministerio de 
Gobierno y Justicia de Entre Ríos a 
través de la Secretaría de Moderni-

zación del Estado y Participación 
Ciudadana y la Dirección de Perso-
nal de la Municipalidad de Guale-
guaychú, en el marco del Programa 
Municipios Innovadores y con la 
asistencia de alrededor de 70 per-
sonas en el Centro de Convenciones, 
esta iniciativa tuvo como objetivo la 
promoción de la innovación y el for-
talecimiento de las capacidades de 
gestión municipal.

En esta actividad de capacitación 
se desarrollarán cuestiones teóri-

cas, metodológicas y  prácticas de la 
gestión local sobre qué se entiende 
por gobierno local, el concepto de 
gobernar y planificar, la definición 
de innovación local y qué se hace 
para viabilizar la innovación social 
en los gobiernos locales.

El seminario estuvo a cargo del  
Mg. Mario Siede, docente de la Uni-
versidad Nacional de Entre Ríos y 
la Universidad Nacional del Litoral. 
Consultor en Planificación y Desa-
rrollo. 

El  viernes 2 de junio, directores 
y secretarios de la Municipalidad 
de Gualeguaychú y de municipios 
aledaños realizaron un seminario 
sobre “Planificación Estratégica 
e Innovación en la Gestión de los 
Gobiernos Locales”.

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA E INNOVACIÓN

Capacitación para 
funcionarios municipales
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ENTREVISTA | DIA DEL BOMBERO MUNICIPALES CON HISTORIAS

A fines de la década del ´80, Daniel 
trabajaba como Jefe de Seguridad del 
Parque Industrial, para luego pasar a 
ser Intendente del mismo. “En esa épo-
ca éramos muy pocos en seguridad in-
dustrial e hicimos en el ´79 el decreto 
351/79 reglamentario de la ley 19.587 
de seguridad e higiene en el trabajo. 
Muy conocida hoy y con muchos téc-
nicos y licenciados atendiendo en ese 
sector”, explicó.

“En esa época, junto con el Ingenie-
ro Isola, que era Secretario de Obras y 
Servicios Públicos de la Municipalidad, 
terminamos asociados por la experien-
cia que yo tenía en el manejo del tema 
de seguridad e higiene, y entre otras 
cosas en común, construimos aquel 
arbolito de navidad gigante en la isla”. 
“Ese fue mi primer trabajo en la Muni-
cipalidad”, añadió.

En 1997, Daniel es convocado, durante 
la gestión de Daniel Irigoyen, a incor-
porarse como planta permanente del 
municipio para la creación del Área de 
Defensa Civil, de forma más sistemati-
zada, ya que en aquella época, sólo se 
reunía en el momento de algún evento 
o  catástrofe, junto al Intendente y otros 
jefes de fuerzas.

“Empezamos a trabajar en la organi-
zación del Área de Defensa Civil, que si 
bien no tiene infraestructura, atraviesa 

transversalmente todas las áreas mu-
nicipales, ya que todas juntas son las 
que hacen el trabajo en sí”, explicó. 
“Uno hace la prevención y la vigilancia, 
y después a través de  todas las áreas 
municipales con sus respectivas estruc-
turas se hace  el trabajo de vigilancia, 
de socorro, de reconstrucción o de con-
tención social luego de una catástrofe, 
básicamente de inundaciones”, declaró.

En 2005, Daniel fue citado para la 
puesta en marcha de la planta de tra-
tamiento de efluentes cloacales de la 
ciudad, “era todo un honor porque era 
la primer ciudad en toda la cuenca del 
Río Uruguay, incluso Brasil, que tenía 
tratamiento 100% de sus efluentes 
cloacales. Un orgullo para Gualeguayc-
hú”, reflejó.

Defensa Civil
“En este momento estamos capaci-

tando en esta disciplina múltiple. La 
Defensa Civil abarca muchas técnicas y 
conocimientos, que quien esté  a cargo 
del área deberá saber, porque además 
lo hace en representación y en nombre 
del intendente municipal que es el res-
ponsable de la Defensa Civil”, explicó.

En ese sentido, argumentó que se 
está trabajando en planes preventivos, 

en la forma-
ción de nue-
vos cuadros a 
futuro, y siempre 
manteniendo la relación con otras 
instituciones y áreas municipales,  así 
como también las cabezas de las fuer-
zas vivas,  e incluso defensa civil de 
otros municipios y de la Provincia. “No 
debemos olvidar, que la defensa civil 
somos todos”, concluyó.

Bombero
El 2 de junio se conmemoró en nues-

tro país el Día del Bombero Voluntario, 
Daniel es uno de ellos, si bien hoy no 
está activo, dedicó más de 30 años de 
su vida al servicio de la comunidad.

“Ingresé en 1972 como bombero vo-
luntario aún en el cuartel viejo en calle 
Pellegrini y Bolívar, donde eran los gal-
pones de la vieja Cooperativa Eléctrica 
que luego se trasladó en 1973 a su sede 
actual”, comentó.

“Inicié como aspirante, llegué a jefe 
y posteriormente  a Director Provin-
cial donde estuvimos también con-
formando la estructura nacional”, 
manifestó. “En el ´73 empezamos a 
sistematizar el aprendizaje, a partir 
del formato de teórico- práctico, el ré-

Daniel Hernández, trabaja 
hace más de 25 años en 
la Municipalidad, hoy en 
Defensa Civil, pero además y 
paralelamente a su trabajo, 
estuvo al servicio de la 
comunidad por más de 30 años 
como bombero voluntario activo.

“El uniforme es un 
tatuaje en el alma”

gimen de premios en función de la ca-
pacitación, ascensos en la estructura, 
modelo que diez años después, en 1983 
conforma la Academia Provincial de ca-
pacitación,”, agregó.

En ese sentido, Daniel fue el primer Di-
rector de la Academia como fundador, 
“ese es el mayor de los aportes, porque 
eso ha hecho que hoy podamos enor-
gullecernos de esta realidad”.

Por otro también manifestó que, “en 
lo operativo te marcan muchas cosas, 
desde accidentes en la ruta, como lo 
fue en mi época la 14, que la llamaban 
la ruta de  la muerte, así como grandes 
eventos en el ´78 con un verano muy 
caloroso donde hubo muchos incendios 
de campos y urbanos”, expresó.

“En ese mismo año también tuvimos 
la mayor inundación de la  ciudad que 
nos dejó un tercio de la ciudad bajo 
agua, con diez mil evacuados, y donde 
además al inundarse la planta de la to-
ma de agua, no sólo tuvimos que eva-
cuar gente sino que además abastecer a 
toda la  ciudad”, recordó.

“Viví muchas cosas, la mayoría trágica, 
pero también muchas satisfacciones. El 
primer parto que viví fue siendo bom-
bero, en esa época no había servicios de 
ambulancia privadas, y cuando sucedía 
algo así, se llamaba a los bomberos”, 
comentó Daniel. Además agregó que 
“no sólo te marcan esas cosas, sino que 
además cuando uno asiste o acompaña, 
te incorporan a la familia, esa es la parti-
cularidad, te hacen parte”. 

“Uno nunca deja de ser bombero, 
podes estar en servicio o fuera de él, 
pero lo que mamas es algo de máxima,  
el que fue bombero, muere bombero. 
Para mí el uniforme es un tatuaje en el  
alma, la actitud de servicio y la forma-
ción no lo dejas nunca”, declaró. Y con-
cluyó “para mi ser bombero es un estilo 
de vida”. 

¡Saludamos a todos 
los bomberos que 
trabajaban en la 
Municiplidad, 
felicitándolos por el 
servicio y el compromiso 
a la comunidad!

“La Municipalidad me dio todo. 
Lo que tengo ahora es gracias al Municipio”

“La Municipalidad es mi segunda casa, 
es la casa grande”

“Amo lo que hago, amo mi trabajo”

Comenzó trabajando en Balneario Norte, paso por Parques y 
Paseos Públicos, y hoy se encuentra como Jefe de Sección en el área 
de Espacios Públicos.

Comenzó en Legajos perteneciente a la Secretaría de Gobierno, 
luego pasó al área de Liquidaciones y después a la  Dirección de 
Personal, donde hoy se encuentra como Jefa de Departamento.

Comenzó en Inspecciones de Comercios, luego pasó a la parte 
administrativa de Obras Sanitarias. Estuvo en la Secretaría de 
Hacienda, y de allí fue convocada como Jefa de Laboratorios 
de Obras Sanitarias. 

40años

37años

37años

Víctor “Barriguilla” Rodríguez

María de los Ángeles Delgado 

Liliana Marchesini
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DIA DEL PADRE

Hace 15 años que está con Martina, 
no tenían hijos en común, y si bien el 
deseo de ser padres  estaba vigente 
había cuestiones de salud que lo im-
pedían. Un día de enero del 2003, y 
por intermedio de la amistad, reci-
ben en guarda a dos hermanitos de 
1 y medio y de 9 meses, de parte del 
COPNAF.

“Mi señora era enfermera, y una 
compañera de trabajo le contó sobre 
la vida de dos chiquitos que tenían 
una vida sumamente cruel”, explicó 
Luis. “Así empezamos, después de 
dos o tres meses el cariño cambió, y 
más para mí que aún no tenía hijos, de 
golpe y porrazo tenes dos chiquitos 
en la casa”.

Luis  explicó la difícil situación eco-
nómica que atravesaba en aquel mo-
mento, “yo trabajaba en cooperativas, 
hacíamos un gran sacrificio y a veces 
no alcanzaba”.  Sin embargo, les so-
braba amor, y no dudaron en dar los 
pasos necesarios para que Oriana y 
Gonzalo, sean definitivamente parte 
de la familia y agregó emocionado 
que “hace 9 meses recién que tie-
nen mi apellido, más de diez años 
esperándolo”.

Gonzalo tiene 13 años y Oriana 12, 
Luis dice que ellos son su vida, “fui-
mos unos privilegiados con estos 
chicos”. “Ser padre no es sólo lo que 
uno puede llevar a la casa, sino princi-
palmente el cariño y poder fortalecer 
el vínculo familiar”,  añadió.

“Nuestra decisión”
“Fue decisión nuestra decirles a los 

chicos que eran adoptados, tenían 6 y 
7 años”, reflejó Luis. “La nena ya tenía 
inquietudes, le molestaba ir al juzgado 
cada dos o tres meses, pero lo más im-
portante es que no fue algo chocante, 
inclusive les ofrecimos si querían llevar 
su apellido y ninguno quiso. Yo quiero 
ser Muñoz como papá, dijo Oriana”, 
destacó.

En referencia a la familia biológica 
de sus hijos, Luis contó que “ellos co-
nocen a su madre biológica, y cuando 
eran más chicos tuvimos contacto con 
su abuela materna”, y además comen-
tó “conocen a sus tíos, pero no existe 
el interés en ellos, si bien los hemos 
llevado para que no cortaran el vín-
culo familiar real y tampoco hay pro-
blemas en que sus familiares quieran 
verlos”.

“Estamos recién tranquilos hoy que 

tenemos la adopción plena, porque en 
este tema, mientras dura el proceso y 
hasta último momento tiene prioridad 
la familia biológica”, manifestó Luis. 
“Estamos felices de la vida, es algo  
de no creer”.

Luis y los chicos se ven poco durante 
el día, por los  horarios de trabajo y la 
jornada escolar, sin embargo el amor 
está intacto y  este papá con una son-
risa en su rostro culmina diciendo, 
“ellos me cambiaron la vida, nos for-
talecieron, ellos cambiaron todo”. 

Luis Muñoz tiene 45 años, trabaja 
hace  en la Municipalidad, en 
el Cementerio Norte. Hace más 
de diez años llegaron a su vida 
Gonzalo y Oriana, cambiándole la 
vida para siempre.

“Feliz día a todos los padres de la 
Municipalidad de Gualeguaychú”

“Yo quiero ser Muñoz 
como papá”

“Estamos felices de 
la vida, es algo 
de no creer”.

Luis junto 
a Oriana y 

Gonzalo
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quinarias de gran necesidad  para el 
trabajo cotidiano.

“En este andamiaje, fuimos nece-
sitando herramientas, máquinas, 
difíciles de tenerlas, y conseguimos 
herramientas que estaban en desu-
so, y gracias al compañerismo y las 
ganas de mejorar que mantenemos 
nos pusimos a reparar un tractor”, 
explicaba César Massart,  encargado 
de EcoParque.

“Teníamos mucho problemas con el 
tema del tractor, lo que nos complica-
ba el tema del trabajo del reciclado, 
en lo que es la recepción del rechazo, 
porque  teníamos que trabajar con ca-
miones volcadores y eso llevaba a que  
la planta tuviese que parar de 5 a 10 
minutos”, manifestó César y describió 
que “con el sistema de tractor tenemos 
dos carritos  que va uno lleno y llega 
otro vacío, además de que los volcado-
res eran prestadores de servicio, por lo 
que implicaban un gasto extra”.

Frente a esta problemática decidie-
ron buscar en las demás dependen-
cias municipales un tractor que estu-
viese medianamente en condiciones 
para y repararlo y solucionar el pro-
blema de fondo, “encontramos uno 
en Higiene Urbana, se desarmó por 
completo, se le hizo la parte mecáni-
ca, eléctrica y pintura. Lo hicimos acá, 
entre todos”, expresó César.

Además del tractor, el grupo de tra-
bajo, ha recuperado dos chanchas 
compactadoras que suplirán a los ca-
rros de rechazo, que también fueron 
cedidos por Higiene Urbana. También 
frente a la falta de un camión volca-
dor para el tapado de las celdas de 
disposición final, desde el área de 
Mantenimiento General, les otorgaron 
uno, al que ya le hicieron mecánica, 
pintura  y está en la etapa final para 
ponerlo en funcionamiento.

“Decidimos encarar esto entre to-
dos, aún sin tener las herramientas 
específicas, pero logramos muchísi-
mo, y también tenemos dos camio-
nes cedidos por Mantenimiento que 
serán los que seguramente seguirán 
en este proceso”, adelantó César.

Agregó además que “si bien yo 
coordino las tareas, está también 
Rubén Kneeteman y la Directora Su-
sana Villamonte, y el Secretario  Mar-
tín R. Piaggio que nos apoyan y nos 
dan las facilidades para llevar esto 
acabo”. “Tampoco hay roles en esto, 
si bien cada uno sabe cuál es su pues-
to, cuando encaramos algún proyecto 
de estos, lo hacemos entre todos y 
trabajamos a la par”.

“Nos reconforta hacer esto, tener 
vehículos en funcionamiento, que 
no se usaban. Le hemos cambiado la 
cara a EcoParque y eso es mérito de 
todos”, destacó Massart. Y concluyó 
“hay un buen grupo, hay ganas de tra-
bajar y tratamos de hacerlo lo mejor 
posible”.

El 5 de junio, se conmemoró a nivel 
mundial, el Día del Medio Ambiente.  
El área de EcoParque de la Dirección 
de Ambiente se destaca, no sólo por 
llevar adelante junto a la Cooperativa 
el reciclado de la basura de los guale-
guaychuenses, sino que además, rea-
lizan restauraciones y recuperación 
de distintos tipos de maquinarias.

En cuanto al trabajo que realiza la 
cooperativa, Matías, uno de los en-

cargados de su coordinación, explicó 
que “en primer lugar, la basura de 
Higiene Urbana se vuelca, se carga 
en la cinta, y allí se rompen las bol-
sas, se saca el cartón de primera, de 
segunda y el vidrio. Ese es el primer 
proceso”.

“Luego de la cinta transportadora, 
en la parte superior de la planta se 
encuentran alrededor de diez per-
sonas donde se clasifican y separa 
cómo latas, trapos, soplados, entre 
otras cosas”, manifestó , y agregó, 
“también dependiendo el material, lo 
que es cartón y plástico se prensan, 
se acopian en bolsones por cantidad 
y luego eso se vende a diversas fá-
bricas o empresas, lo que resta de 
basura de este proceso, se denomina 
rechazo y es lo que deposita en los 
carros que luego se llevan a disposi-
ción final”. 

Por otro lado, Emilio, administrativo 

de EcoParque, expresó que “todos 
nosotros, administrativos, manteni-
miento, máquinas y el coordinador 
general mantenemos el EcoParque 
y a su vez acompañamos a la coope-
rativa en su trabajo diario, hacemos 
de andamiaje y contención”.

“Por otro lado, también nos hicimos 
cargo de la administración que antes 
no había, y se trabaja también con la 
balanza en ingreso al lugar, dónde se 
controla el ingreso y egreso tanto de 
lo que es basura, como de lo que se 
vende, entre otras actividades”, con-
cluyó Emilio respecto a las activida-
des que se realizan en esta área.

LA RECUPERACIÓN
Además de ser encargados del 

mantenimiento y la coordinación de 
EcoParque, sus empleados munici-
pales han logrado con gran esfuerzo 
y voluntad recuperar distintas ma-

No sólo se dedican a la gestión 
de residuos sólidos urbanos 
junto a la Cooperativa Eco-
Gualeguaychú, sino que han 
logrado construir una visión 
compartida respecto a su trabajo, 
fortaleciendo el  compañerismo 
y el trabajo en equipo  en pos de 
construir nuevas realidades

ECOPARQUE | DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

El resultado de una 
visión compartida

Día Mundial del Medio Ambiente
El Día Mundial del Medio Ambien-

te es un vínculo por medio del 

cual la Organización de Nacio-

nes Unidas (ONU) sensibiliza a la 

población mundial en relación a 

temas ambientales, intensificando 

la atención y la acción política. 

“Gracias al compañerismo
 y las ganas de mejorar 
que mantenemos
 nos pusimos a reparar 
un tractor”. 



En honor a Leopoldo Lugones, la 
fecha fue instituida por la Sociedad 
Argentina de Escritores (SADE), insti-
tución fundada por el escritor.

Un 13 de junio, pero de 1874, nació 
Leopoldo Lugones en Villa María del 
Río Seco, en el corazón de la provincia 

mediterránea de Córdoba. Entre mu-
chas de las acciones y obras que em-
prendió, Lugones fundó la Sociedad 
Argentina de Escritores (SADE) que, 
luego del suicidio del poeta, estable-
ció el día de su natalicio como el Día 
del Escritor. 

El 16 de Junio es el día del Ingeniero en 
conmemoración al 16 de junio de 1865, 
fecha en que se inicia la enseñanza de la 
ingeniería en la Argentina. En 1855 el in-
geniero francés Carlos Enrique Pellegri-
ni, padre del Dr. Carlos Pellegrini, quien 
fuera presidente de la Argentina entre 
1890 y 1892, propuso al rector de la Uni-

versidad de Buenos Aires, José María 
Gutierrez crear la carrera de ingeniería, 
aunque este proyecto debió esperar va-
rios años para concretarse.

Juan María Gutiérrez impulsó la crea-
ción de la carrera de ingeniería con el 
anhelo de “formar en su seno ingenie-
ros y profesores, fomentando la incli-

nación a estas carreras de tanto por-
venir e importancia para el país” y, por 
decreto del 16 de junio de 1865, logró 
que se estableciera en la Universidad 
de Buenos Aires un Departamento 
de Ciencias Exactas y sobre esa base 
creó la carrera. Fue el nacimiento de la 
ingeniería en Argentina. 

Cada 20 de junio se honra al creador 
de la bandera nacional Manuel Bel-
grano, quien en 1820 en Buenos Aires 
pasó a la inmortalidad. La bandera fue 
creada el 27 de febrero de 1812, duran-
te la gesta por la Independencia de las 
Provincias Unidas del Río de la Plata.

Además Belgrano fue uno de los 
más notables economistas argenti-
nos, precursor del periodismo nacio-

nal, impulsor de la educación popular, 
la industria nacional y la justicia social, 
entre otras muchas cosas. Las ideas 

innovadoras de Belgrano quedarán 
reflejadas en sus informes anuales del 
Consulado. 

La fecha fue decretada por ley 12.361 
del 8 de junio de 1938, con aprobación 
del Congreso, por el entonces Pre-
sidente de la Nación Argentina, Ro-
berto M. Ortiz. A partir del año 2011, 
por decreto nacional, dicho feriado es 
inamovible. 

El 13 de junio es el Día del Escritor

El 16 de junio se conmemora 
el Día del Ingeniero

Día de la Bandera en conmemoración 
del fallecimiento de Manuel Belgrano

¡Saludamos y felicitamos a todos los Escritores e Ingenieros de la Municipalidad en sus días!
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TRÁNSITO | DÍA DE LA EDUCACIÓN Y SEGURIDAD VIAL

CULTURA

CULTURA

Juan Carlos Almeida es Jefe de De-
partamento Administrativo, Raúl Con-
treras Jefe de Departamento Operativo 
y Adolfo Otero Jefe de Departamento 
de Educación y Seguridad Vial, los tres 
son ganadores del Concurso Cerrado 
de Oposición y Antecedentes realizado 
el 18 de noviembre de 2016.

Ante la realización del concurso, Con-
treras expresó “yo soy uno de los em-
pleados más viejos dentro de la direc-
ción, me lleno de orgullo, es algo nuevo 
a mi edad y me preparé realmente para 
esto”. Y agregó, “me gustó mucho el de-
safío, voy a estar siempre agradecido”.

Por su parte, Adolfo Otero manifestó 
“realmente fue una alegría, específica-
mente en Educación Vial, que si bien 
hace muchos años existe, la creación 
del Departamento se dio con esta ges-
tión y me parece un acierto ya que no 
podíamos dividir lo que era la cultura de 
prevención del control”.

“Además se nos dio la posibilidad a 
los tres de expresar lo que pensába-
mos, lo que sentíamos, de decir lo que  
creíamos que se debía hacer, que nos 
escucharan, y eso fue fundamental, nos 
motiva y renueva las ganas de hacer”, 
añadió Otero.

TRÁNSITO HOY
Los tres jefes de los diferentes depar-

tamentos del área contaron las tareas 
que se están llevando a cabo y las plani-
ficaciones futuras que realizarán. 

En ese sentido, Juan Carlos Almeida, 
Jefe de Departamento Administrativo 
manifestó que se concluyó con un curso 
de capacitación, dictado por  la Agencia 
Nacional de Seguridad Vial a operarios 
para la licencia de conducir. “Se desa-
rrolló para la parte de las prácticas, 
donde se tendrá  más gente para rotar, 
dándole la posibilidad a la gente de 
planta permanente”, expresó. “Res-
pecto a la parte de licencias de conducir, 
la idea es tener más gente para atención 
al público, lo que agilizaría el trámite e ir 
sumando insumos para dicha área”.

Por su parte, Raúl Contreras, Jefe de 
Departamento Operativo, expuso que 
“se está trabajando bien, si bien nos 
falta personal de calle ante todo, es 
una  ciudad muy grande, con un cupo 
de automotor se hace imposible circu-
lar, y tenemos falencias por ese motivo”. 
De igual manera, agregó que “los con-
troles de alcoholemia dan resultado, hay 
días entre semana que hacemos opera-
tivos en diferentes lugares  e intentamos 
mejorar todo el tiempo”.

En el caso del Departamento de Edu-
cación y Seguridad Vial, Otero reflejó 
“se creó dentro del departamento  el 
área de proyectos, que antes no existía, 
además del taller de pintura, semáforos, 
frigorífico  y capacitación”.

“Específicamente la creación del área 

de proyectos fue muy buena, se presen-
tó para hacer una pista infantil en el área 
del Ex –Frigorífico, donde habrá una lu-
doteca vial, escenario, títeres, juegos y 
clases. Estamos trabajando mucho en 
eso”, enunció. 

Además, “seguimos trabajando con 
Aciverjus, con la Justicia por la aproba-
tion, y se nos ha dado la posibilidad de ir 
para adelante con lo que necesitamos y 
viendo la factibilidad de cada actividad, 
y eso es muy importante”.

LA EDUCACIÓN VIAL
En el marco del Día Nacional de la Edu-

cación y Seguridad Vial, el departamen-
to homónimo está preparando junto con 
Aciverjus una intervención con los alum-
nos de la Escuela 90 “José Álvarez”. 

“Los chicos son efecto multiplica-
dor, tratamos de que se sientan parte 
y participen”, contó Otero, “después 
de tantos años nos hemos dado cuenta 
que la educación sirve, lleva timpo, pero 
hemos visto los avances”, agregó.

“Seguimos yendo a los colegios, esta-
mos con las instituciones intermedias, 
ONG ś, tenemos convenios con Depar-
tamental de Escuelas y Uader”,  explicó 
y añadió “creo que todo esto hace de 
que nosotros tengamos una ciudad 
más segura, y eso es un tema de todos 
los ciudadanos”. 

Esta  iniciativa tiene  como objeti-
vo constituir una “Murga tradicio-
nal” integrada por todos los vecinos 
que quieran formar parte de la mis-
ma, con o sin experiencia, integran-
tes de otras murgas y empleados 
municipales. 

Se desarrollará los días lunes y jueves 
en el Centro Cultural Gualeguaychú y 
participarán de los encuentros artistas 
que compartirán sus conocimientos 
de maquillaje, vestuario, percusión, 
construcción de cornetas, danza, can-
to y rescate cultural, entre otros.

Esta formación tiene por objetivo 
promocionar el corso y la ciudad du-

rante todo el año, posibilitando a los 
murgueros de otras formaciones, vol-
ver a sus murgas para cada edición de 
los corsos Matecito. 

De esta manera, la murga estará 
presente en todos los eventos de la 
ciudad, y permitirá a sus integrantes, 
que durante la temporada estival par-

ticipen de otras murgas y conjuntos 
carnavalescos hacerlo en el Corso Po-
pular “Matecito”.

Se invita especialmente, a todos los 
empleados municipales que quieran 
formar parte de la misma, con el pro-
pósito de fortalecer nuestras raíces 
culturales. 

La Municipalidad de Gualeguaychú, a 
través de la Dirección de Personal junto 
a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y 
Retiros, invitaron a los trabajadores mu-
nicipales activos, pasivos y pensionados 
y a sus familias a disfrutar de la obra tea-
tral “El San José. Almacén y Bar”.

 Con guión de Javier Villanueva y tex-
tos de Roberto Fontanarrosa, Miguel 

Silvestrini y Luis Luján, entre otros, la 
obra emocionó al público al contar los 
sucesos que ocurren en un barrio y al 
poner en relieve las historias que se 
transmiten de generación en genera-

ción y se atesoran en la memoria. 
La puesta en escena incluyó tan-

gos, pasos dobles, vals y murgas para 
construir un escenario popular con un 
gran significado social y cultural. 

El próximo 10 de junio se 
celebra en nuestro país, el Día 
de la Educación y Seguridad 
Vial. Adolfo Otero, Juan Carlos 
Almeida y Raúl Contreras 
contaron las próximas 
actividades y la actualidad del 
área de Tránsito municipal.

El lunes 12 de Junio comenzará la 
Murga Taller de  nuestra ciudad,  
a cargo de la dirección de cultura 
y coordinada por Carlos Peralta.

El sábado 3 de junio a las 21 hs 
en el Teatro Gualeguaychú, se 
realizó una función especial de 
“El San José Almacén y Bar” para 
los empleados municipales.

“Que tengamos una ciudad más 
segura es un tema de todos”

El Teatro abrió sus puertas para los 
trabajadores de la Municipalidad

¡Se viene la MURGA!



Lolich Carlos Ruben 6/6/1978

Caceres Jorge Matias 7/6/1978

Camelino Ramona Angelica 8/6/1978

Benedetti Alberto Ismael 12/6/1978

Piaggio Esteban Martin 28/6/1978

Lujan Mario Alberto 28/6/1978

Leiva Fabricio Alejandro 5/6/1979

Cabeza Gaston Oscar 11/6/1979

Diaz Lucas Orlando 15/6/1979

Bertoni Danilo Maximiliano 2/6/1980

Schargorodsky Gaston Alejandro 13/6/1980

Curuchet Jesus Maria 30/6/1980

Guinis Maria Laura 15/6/1981

Roldan Jose Lazaro 15/6/1981

Martinez Ruben Daniel 21/6/1981

Bouchaton Schevzov Karen Noel 27/6/1981

Nuñez Malvina Argentina 26/6/1982

Leiva Lorena Maria Del Lujan 1/6/1983

Serrano Susana Maria Del Luj 10/6/1983

Schultheis Diana Evelyn 16/6/1983

Viollaz Maria Jose 25/6/1983

Journe Ignacio 7/6/1984

Martinez Diego Alberto 7/6/1984

Peruzzo Roberto Matias 15/6/1984

Fiorotto Julio Cesar 26/6/1985

Martinez Maria Rita 6/6/1986

Cabrera Miguel Angel 21/6/1988

Blasich Ornela Araceli 23/6/1988

Riva Lucas Daniel 26/6/1989

Pereira Sebastian Ramon 5/6/1992

Bacigaluppo Maria Paula 4/6/1993

Schegtel Giuliana Natalia 19/6/1994

Acosta Luis Alberto 12/6/1996

Cumpleañeros de Junio

Nuevas Madres de Mayo

Felicidades!!!

María Marta Grané fue mamá de Pilar Bocalandro 
Grané que nació el miércoles 10 de mayo.

Ornela Blasich fue mamá de Gian Luca Rodriguez 
Blasich que nació el jueves 11 de mayo.

Contanos tus historias, tus hobbies y tus experiencias dentro de la Municipalidad!
¡Pensamos en vos, sé parte de la próxima edición!
Escribinos a gestionrrhh@gualeguaychu.gov.ar – Asunto: “Construyendo La ReVista”

Construyendo la revista 
construis una visión municipal

“Recordamos a Víctor Alfredo Galli 
por su desempeño y compromiso con 
el municipio, y saludamos afetuosa-
mente a su mujer Liliana Duarte y 
a su hijo Juan Andrés Galli”




